Отчѐт о результатах самообследования

Муниципальное  дошкольное образовательное учреждение

Иркутского районного муниципального образования

 «Горячеключевской детский сад» 
I. Общая характеристика образовательного учреждения.
Муниципальное  дошкольное образовательное учреждение Иркутского районного муниципального образования «Горячеключевской  детский сад»  введено в эксплуатацию в 1957 году.

Юридический адрес учреждения:  664512  Иркутская область, Иркутский р-н, п. Горячий Ключ, 
ул. Мира, 29 телефон: 690-347
 Вблизи детского сада расположены: МОУ ИРМО «Горячеключевская СОШ»,  поселковая библиотека, Муниципальное казенное учреждение культуры Ушаковского Муниципального образования «Культурно-спортивный комплекс».
ДОУ осуществляет свою деятельность в соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании», а так же следующими нормативно-правовыми и локальными документами:
· Законом РФ «Об образовании»; 

· Санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами СанПиН 2.4.1.3049-13;
· Уставом МДОУ;

МДОУ ИРМО «Горячеключевской  детский сад» обеспечивает помощь семье в воспитании детей дошкольного  возраста, охране и укреплении их физического и психического здоровья, развитие индивидуальных способностей и обеспечении основных потребностей семьи воспитанников и условиях личностно- ориентированного образования.

Образовательная деятельность дошкольного учреждения направлена в целом на решение основных задач дошкольного образования:

· обеспечение интеллектуального, личностного и творческого развития ребенка;
· развития индивидуальных способностей, укрепление физического, психологического и нравственного здоровья детей;
· формирование нравственных ценностей у детей;
· охрана жизни и укрепление здоровья детей;
· приобщение детей к общечеловеческим ценностям;
· взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного развития ребенка.
  Приступая к созданию предметно - развивающей среды, педагоги ДОУ провели самоанализ предметно – развивающей среды  в группах в соответствии с «Федеральными государственными образовательными стандартами к созданию предметно - развивающей среды, обеспечивающие реализацию основной образовательной программы дошкольного образования». По результатам самоанализа определена стратегия по изменению и пополнению развивающей  среды в соответствии с рекомендациями по реализации  ФГОС (обеспечение  баланса между самостоятельной деятельностью детей и совместной деятельностью взрослого  и детей, гендерной специфики, обеспечение вариативности  используемого оборудования  и т.д.).

В  связи, с чем по – новому оформлены  или  преображены центры детской активности в группах. Предметно-развивающая среда  представлена:

- уголками и зонами, оснащёнными  дидактическим материалом и пособиями, как игровой, так и разнообразной продуктивной направленности: музыкальной, театрализованной, физкультурно-оздоровительной, трудовой,   что способствует ознакомлению детей с явлениями и предметами природы,  окружающей жизни, развитию их речи, формированию поведенческих навыков и общению.  
Все центры активности разумно насыщены,  весь материал в них открыт и доступен детям. Развивающая среда в группах построена так, чтобы ребенок имел возможность не только изучать и 
познавать окружающий мир, но и жить в гармонии с ним, получать удовольствие от каждого прожитого дня.
     Основной составляющей ДОУ является  скорость реагирования на изменения запросов родителей. Фундаментом доброжелательных отношений в детском коллективе, в коллективе родительском, между родителями  и педагогами дошкольного учреждения. Правильное построение 
общение родителей и воспитателей – это залог успешного воспитания дошкольника. С помощью развития разнообразных форм  и модели взаимодействия: « ребенок - родитель – педагог» стали традиционными в детском саду такие формы работы:
- родительские собрания;
- совместные досуговые мероприятия детей и родителей;
Дошкольное учреждение на 01.09.2016 года посещает   44  воспитанника, которые по возрастному принципу распределены следующим образом:

Распределение детей по группам на 01.09.2016 года:
	№

п.\п.
	Возрастная группа
	Возраст детей
	Количество детей

	1
	разновозрастная 
	2-3 года, 3-4 года
	20

	2
	разновозрастная
	4-6 лет, 6-7 лет
	24

	
	Всего:
	
	44


II. Структура управления образовательным учреждением.
1. Нормативно-правовое обеспечение управления ДОУ.
Управление МДОУ ИРМО «Горячеключевской детский сад» осуществляется в соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании», а так же следующими локальными документами:
· Договором между МДОУ  и родителями.

· Трудовыми договорами между администрацией и работниками.

· Коллективным договором между администрацией и профсоюзным комитетом.

· Локальные акты
· Штатное расписание.

· Документы по делопроизводству учреждения.

· Приказы заведующего МДОУ

· Должностные инструкции, определяющие обязанности работников МДОУ.

· Правила внутреннего трудового распорядка МДОУ.

· Инструкции по организации охраны жизни и здоровья детей в МДОУ.

· Положение об Общесадовском родительском комитете.
· Положение об Общем Родительском собрании.
· Расписание совместно- образовательной деятельности.

· Циклограммы деятельности педагогов.

· Перспективные планы работы воспитателей.
В течение учебного года  продолжалась работа по созданию и обогащению нормативно- информационного обеспечения управления. Используются унифицированные формы оформления приказов. 
2. Формы и структура   управления
2.1. Структурно - функциональная модель управления МДОУ
Управление МДОУ осуществляется в соответствии с законом РФ «Об образовании» на основе принципов единоначалия и самоуправления. Заведующая осуществляет непосредственное руководство детским садом  и несет ответственность за деятельность учреждения.

Формами самоуправления детским садом  являются:
- Общее собрание работников; 

- Управляющий совет.
   Непосредственное управление осуществляется заведующим  –   Тангановой А.А.
Отношения  МДОУ ИРМО «Горячеключевской детский сад» с родителями (законными представителями) воспитанников регулируются в порядке установленным Законом Российской Федерации «Об образовании в РФ» и Уставом. 
  МДОУ ИРМО «Горячеключевской детский сад»   зарегистрировано и функционирует 

в соответствии с нормативными документами в сфере образования Российской Федерации. Структура и механизм управление дошкольным учреждением определяет стабильное его функционирование. 

Вывод:  В  МДОУ ИРМО «Горячеключевской детский сад»    создана структура управления в соответствии с целями и содержанием работы учреждения. Реализуется возможность участия в управлении детским садом всех участников образовательного процесса. Заведующий детским садом занимает место координатора стратегических направлений.

III. Условия осуществления образовательного процесса
3.1. Общая характеристика кадров

В данное время штатным расписанием предусмотрено:

· Воспитатели

· Музыкальный руководитель

· Заведующий

· Инструктор по физической культуре.

В МДОУ работают две разновозрастные  группы. 
Педагогический стаж педагогов распределяется следующим образом:

· до 5 лет и выше – 60%;
· свыше 10 лет – 40%
 Коллектив педагогов в течение года был стабилен. С сентября 2016г. были приняты: воспитатель, музыкальный руководитель. Для повышения квалификации и уровня профессионализма с коллективом педагогов используются следующие формы работы:
1. Педагогические советы;

2. Консультации индивидуальные и фронтальные;

3. Наставничество;

4. Семинары- практикумы;

5. Самообразование педагогов;
3.2. Курсы  повышения квалификации педагогических и руководящих работников МДОУ:
	Тема
	Форма повышения квалификации

(курсы, семинар и т.д.)
	Наименование образовательного учреждения
	Кол-во

заведующих

МДОУ
	Кол-во педработников МДОУ

	«Проектирование направлений самообразования педагогов в современных условиях»
	Курсы 
	Институт дополнительного образования ВСГАО, август 2013г., 36 ч.
	0
	1

	« Педагогическое планирование образовательной деятельности с детьми дошкольного возраста»
	Курсы 

	Институт дополнительного образования ВСГАО, ноябрь 2013г., 36 ч.
	
	1

	«Физическая культура и здоровье детей дошкольного возраста»

«Информационные технологии в педагогической деятельности»
«Организация образовательного процесса в ДОУ»
«Качество результатов дошкольного образования»
	Курсы
курсы
	Иркутский институт повышения квалификации работников образования, март 2013г., 72ч.

Иркутский институт повышения квалификации работников образования, июнь 2013г., 72ч.

Иркутский институт повышения квалификации работников образования, октябрь 2013 г., 18 ч.
Иркутский институт повышения квалификации работников образования, октябрь 2013 г., 18 ч
	1
1
0
	1
1
1

1


  Кроме вышеизложенных форм повышения квалификации педагоги МДОУ имели возможность повышать свою квалификацию на проводимых методических объединений на базе других детских садов.
Вывод: Педагоги детского сада  повышают свой профессиональный уровень, посещают методические объединения, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, приобретают и изучают новинки периодической и методической литературы. Все это в комплексе дает хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания дошкольников.
Материально-техническое обеспечение МДОУ:
В дошкольном учреждении создана материально-техническая база для жизнеобеспечения и развития детей, ведется систематически работа по созданию предметно-развивающей среды. Здание детского сада светлое, имеется центральное отопление, вода, канализация, сантехническое оборудование в хорошем состоянии. В  групповых  комнатах  спальные комнаты  отделены друг от друга.
В детском саду имеются:
· групповые помещения - 2
· кабинет заведующего - 1

· музыкальный зал (совместный с физкультурным) -1

· пищеблок - 1

· прачечная - 1

· медицинский кабинет -1

Все кабинеты оформлены. При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. В ДОУ уютно, красиво, удобно и комфортно детям, созданная развивающая среда открывает нашим воспитанникам все возможности на эффективное использование отдельных ее элементов.
В настоящее время в   детском саду имеется телевизор: подключена антенна «Триколор», DVD – плеер, для просмотра детьми познавательных передач, таких как: «В мире животных», «Окружающих мир» и т.д. Музыкальный центр и фортепьяно, которые используются для проведения музыкальных и физкультурных занятий, утренней гимнастики, мероприятий, утренников.  

В течение учебного года  для обеспечения педагогического процесса была приобретена методическая и познавательная литература, игры и пособия,  постоянно оформлялись стенды информации.   На территории  детского сада обновлены клумбы и цветники.
Воспитательно-образовательный процесс:

Образовательный процесс в детском саду осуществляется в соответствии совместно-образовательной деятельности педагога с детьми, которая составлена согласно требованиям нормативных документов к организации дошкольного образования и воспитания, санитарно-эпидиологических правил и нормативов, с учетом недельной нагрузки, ориентирован на реализацию ФГОС в переходном периоде.

Годовой план составляется в соответствии со спецификой детского сада с учетом профессионального уровня педагогического коллектива.

Вывод: воспитательно-образовательный процесс в ДОУ строится с учетом требований санитарно-гигиенического режима в дошкольных учреждениях.
Взаимодействие с родителями воспитанников:
Взаимодействие с родителями коллектив ДОУ строит на принципе сотрудничества. 
При этом решаются приоритетные задачи:

· повышение педагогической культуры родителей;

· приобщение родителей к участию в жизни детского сада;

· изучение семьи и установление контактов с ее членами для согласования воспитательных воздействий на ребенка.
Для решения этих задач используются различные формы работы:

· групповые родительские собрания, консультации;

· проведение совместных мероприятий для детей и родителей;

· наглядная информация;

· показ занятий для родителей;

· выставки совместных работ;

· посещение открытых мероприятий и участие в них;

· заключение договоров с родителями вновь поступивших детей.
Работает консультативная служба специалистов: воспитателей, инструктора по физкультуре, музыкального руководителя, завхоза.
Вывод: в ДОУ  создаются условия для  максимального удовлетворения  запросов родителей детей дошкольного возраста по их воспитанию и обучению. Родители получают информацию о целях и задачах учреждения, имеют возможность обсуждать различные вопросы пребывания ребенка в ДОУ, участвовать в жизнедеятельности детского сада.
IV.  Функционирование внутренней системы оценки качества образования

   В соответствии с законом РФ № 273-ФЗ от 29.12.2012г. «Об образовании  в РФ» в ДОУ осуществляется внутренний мониторинг качества образования. Целью организации мониторинга является анализ исполнения законодательства в области образования и качественная оценка воспитательно-образовательной деятельности, условий развивающей среды для определения факторов и своевременное выявление изменений, влияющих на качество образования в  учреждении.

  Реализация внутреннего мониторинга качества образования в  МДОУ ИРМО «Горячеключевской детский сад»  осуществляется на основе ООП ДО и годового планирования. В условиях  учреждения  внутренний мониторинг осуществляется во всех возрастных группах по следующим направлениям:

— Выполнение ООП ДО;
— Готовность воспитанников к обучению в школе;
—  Состояние здоровья воспитанников (анализ заболеваемости, выполнение детодней, динамика показателей групп здоровья);
— Физическое развитие детей; 

—  Адаптация вновь прибывших детей к условиям в МДОУ ИРМО «Горячеключевской детский сад»;
— Выполнение поставленных годовых задач; 

—  Кадровое обеспечение образовательного процесса (укомплектованность специалистами, динамика профессионального роста, повышение квалификации и образовательного уровня педагогов);
—  Взаимодействие с семьями воспитанников;
—  Материально-технические условия пребывания воспитанников в ДОУ. 

 По итогам внутреннего мониторинга и его направлений проводится заседание Педагогического 

совета, производственные собрания, административные совещания.

Вывод: В МДОУ ИРМО «Горячеключевской детский сад»  выстроена система методического контроля и анализа результативности воспитательно-образовательного процесса по всем направлениям развития дошкольников и функционирования учреждения в целом. Внутренняя система качества образования  МДОУ ИРМО «Горячеключевской детский сад»    способствует при минимальных затратах: человеческих, временных, процессуальных получить достоверную и своевременную информацию о состоянии деятельности, во время скорректировать её  для достижения необходимого качества образования.
V. Сохранение и укрепление здоровья.

Здоровьесберегающая направленность воспитательно-образовательного процесса обеспечивает формирование физической культуры детей и определяет общую направленность процессов реализации и освоения Программы ДОУ. Одно из основных направлений физкультурно-оздоровительной работы нашего ДОУ - это создание оптимальных условий для целесообразной двигательной активности детей, формирование у них необходимых двигательных умений и навыков, а также воспитание положительного отношения и потребности к физическим упражнениям.

Оздоровительная работа в ДОУ проводится на основе нормативно - правовых документов:

- ФЗ № 52 «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения».

- СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных организациях».

В ДОУ разработан и используется мониторинг состояния здоровья воспитанников, что важно для своевременного выявления отклонений в их здоровье.
Для  групп разработан режим дня с учётом возрастных особенностей детей и специфики сезона (на тёплый и холодный период года). Также имеется гибкий режим дня на холодный период года и индивидуальный режим для детей после перенесённого заболевания.
Изучение состояния физического здоровья детей осуществляется инструктором по физическому воспитанию, воспитателем.

В течение года систематически проводится в детском саду:

- утренняя  гимнастика в зале и на улице (летний период),

- спортивные праздники, развлечения.

Медицинский блок  включает в себя  медицинский, процедурный кабинет и оснащен необходимым медицинским инструментарием, набором медикаментов. В ДОУ  медицинская сестра отсутствует, 
но медицинскую деятельность  осуществляет фельдшер ФАПа, который находится на территории нашего поселка. Даёт рекомендации родителям по укреплению здоровья детей и предупреждению вирусных, инфекционных заболеваний.
Проводятся профилактические мероприятия в ДОУ:
· осмотр детей во время утреннего приема;

· антропометрические замеры

· анализ заболеваемости 1 раз в месяц,  1 раз в год;
· ежемесячное подведение итогов посещаемости детей;

· лечебно-профилактические мероприятия:

    -  использование бактерицидных ламп.
Для успешной реализации  оздоровительных задач в работе с детьми, в ДОУ установлены такие формы организации:

-       утренняя  гимнастика;

-       физкультурные занятия в зале и на спортивной площадке;

-       физкультминутки;

-       гимнастика после сна;

-       спортивные игры, праздники, развлечения, дни здоровья;

-       индивидуальная работа с детьми.
Решению оздоровительных задач способствуют следующие  формы организации детей:
-         двигательная разминка между занятиями;

-         двигательно-оздоровительные физкультурные минутки;

-         прогулки;

-         подвижные игры на свежем воздухе;

-         гимнастика пробуждения после дневного сна,

-        «День здоровья»,

-         самостоятельная двигательная деятельность детей.

Вывод: Следует продолжать работу по снижению заболеваемости детей и в следующем году, продолжить взаимодействие с семьями воспитанников по формированию у детей потребности здорового образа жизни.
VI. Организация питания, обеспечение безопасности.

Организация питания
В МДОУ организовано 3-х разовое питание на основе десятидневного меню, согласованное с  Роспотребнадзор. В меню представлены разнообразные блюда, исключены их повторы. При составлении меню соблюдаются требования нормативов калорийности питания. При поставке продуктов строго отслеживается наличие сертификатов качества. Контроль за организацией питания осуществляется заведующим МДОУ.
В ДОУ имеется вся необходимая документация по организации детского питания. На пищеблоке имеется бракеражный журнал, журнал здоровья.  На каждый день пишется меню-раскладка.
Вывод: Дети в МДОУ обеспечены полноценным сбалансированным питанием. Правильно организованное питание в значительной мере гарантирует нормальный рост и развитие детского организма и создает оптимальное условие для нервно-психического и умственного развития ребенка.
VII. Социальная активность и партнерство ДОУ

С целью повышения качества образовательных услуг, уровня реализации Основной общеобразовательной программы ДОУ  в течение учебного года коллектив детского сада поддерживал прочные отношения с социальными учреждениями:
· МОУ ИРМО «Горячеключевская СОШ» 
· МКУК УМО «Культурно-спортивный комплекс».
Дошкольное учреждение осуществляет сотрудничество с МОУ  ИРМО «Горячеключевская СОШ». Совместно со школой был разработан план мероприятий, предусматривающий тесный контакт воспитателей и учителей начальной школы, воспитанников дошкольного учреждения и учеников первого класса:

· Экскурсия « Будущий первоклассник»

· Родительское собрание « Скоро в школу»

IX. Основные направления ближайшего развития ДОУ
  Основным направлением ближайшего развития является формирование профессиональной компетентности педагогов в области освоения ФГОС ДО.

—  Создать условия по повышению квалификации педагогических работников  по ФГОС ДО. 

—  Продолжить работу по преобразованию предметно-пространственной развивающей среды групп  МДОУ ИРМО «Горячеключевской детский сад»  в соответствии с требованиями ФГОС ДО. 

—  Продолжать работу по  сохранению и укреплению здоровья детей, посредством 

обогащения оздоровительных и профилактических процедур, способствующих снижению 

заболеваемости детей, улучшения условий для оздоровления воспитанников. 

— Пополнять программно - методическое оснащение образовательного процесса. 

—  Развивать активное сотрудничество с родителями (законными представителями) воспитанников. Продолжать поиск  подходов во взаимодействии  МДОУ ИРМО «Горячеключевской детский сад»    с семьѐй согласно ФГОС ДО: родительские собрания в течение  года, консультации  для родителей, привлечение родителей к различным мероприятиям в  МДОУ ИРМО «Горячеключевской детский сад»    с целью развития эмоционального взаимодействия родителей, детей и педагогов. 

— Продолжить укрепление материально-технической базы детского сада.

